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Заместитель председателя

Белыничского райисполкома 

                            Е.М.Котосова
«  23 »  мая 2019                     
Мероприятия    по  проведению   месячника     безопасного 
труда в субъектах малого и среднего предпринимательства
	
	Наименование мероприятий
	Срок 

исполнения
	Исполнители

	1
	Обеспечить информирование населения, работников субъектов малого и среднего предпринимательства о проведении месячника безопасного труда в субъектах малого и среднего предпринимательства с 03.06.2019 по 02.07.2019 (далее-месячник)  
	До 03.06.2019
	Управление по труду, занятости и социальной защите Белыничского райисполкома, ЧТПУП «Довитэя», ООО «ЛеоТекс», ООО «НИЗОЛИТ», ООО «ВНН плюс», ООО «ВП Белбрус», ООО «БелДИДан», ООО «Пеллетайзер», ООО «Царь-мясо», ОДО «Руббервуд», ООО «Бринов Трейд» (далее – субъекты малого и среднего предпринимательства)

	2
	Назначить ответственных должностных лиц по контролю за проведением месячника 
	В течение месячника
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства

	3
	Организовать в течение проведения месячника рассмотрение на общих собраниях работников вопросов охраны труда, типичных обстоятельств и причин, имевших место в организациях несчастных случаев, аварий и инцидентов, заслушивать должностных лиц и работников, допустивших нарушения требований охраны труда, обсуждать предложения должностных лиц и работников по улучшению условий труда и охраны труда 
	В течение 

месячника
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства

	4
	На территории установить агитационные плакаты, стенды с призывами о необходимости соблюдения работниками норм и правил охраны труда, обеспечения личной безопасности
	В течение 

месячника
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства

	5
	Произвести пересмотр действующих инструкций по охране труда и в случае необходимости привести их в соответствие с требованиями Инструкции о порядке принятия локальных нормативных правовых актов по охране труда для профессий и отдельных видов работ (услуг), утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 176
	В течение 

месячника
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства

	6
	Организовать проведение внеочередной проверки знаний по вопросам охраны труда работников и должностных лиц организаций, допускающих нарушения правил и норм по охране труда в соответствии с требованиями Инструкции о порядке обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 28.11.2008 № 175
	Постоянно
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства

	7
	Активизировать работу районной мобильной группы по оказанию практической и методической помощи нанимателям в обеспечении безопасных условий труда по обследованию объектов жилищно-коммунального хозяйства на предмет соблюдению норм и правил охраны труда, трудовой и производственной дисциплины 
	В течение 

месячника


	Руководитель районной мобильной группы

	8
	Провести проверку соответствия рабочих мест, оборудования, машин и механизмов требованиям норм и правил охраны труда и принять меры по устранению нарушений, вплоть до вывода их из эксплуатации
	Постоянно
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства

	9
	Не допускать производства работ, выполняемых с нарушением требований по охране труда и создающих угрозу жизни и здоровья работающим
	Постоянно
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства

	10
	Обеспечить контроль за своевременным проведением: медицинских осмотров, всех видов инструктажей по охране труда, обучением, назначением стажировок и проверок знаний по вопросам охраны труда с надлежащим оформлением документов согласно установленным формам у руководителей, специалистов и работников, занятых на работах с повышенной опасностью. При выявлении нарушений принять меры к их устранению
	В течение 

месячника 

и далее 

постоянно
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства

	11
	Провести внеплановые инструктажи по охране труда с работниками
	До 05.06.2019
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства

	12
	Обеспечить контроль за соблюдением работниками требований безопасности, использованием специальной одежды и обуви, применением средств индивидуальной защиты
	Постоянно
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства, профсоюзные комитеты

	13
	Принять меры по укреплению трудовой и производственной дисциплины, исключив случаи появления на работе лиц в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения. Провести рейды по выявлению работников в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения
	В течение 

месячника и далее постоянно
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства, профсоюзные комитеты

	14
	Привести в соответствие с санитарно-гигиеническими требованиями бытовые помещения 
	В течение месячника и далее постоянно
	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства, профсоюзные комитеты

	15
	Применять к работникам, допустившим нарушения правил и норм по охране труда,  меры дисциплинарного воздействия
	Постоянно

	Руководитель субъекта малого и среднего предпринимательства

	17
	Информацию о результатах проведенного месячника представить в комитет экономики Могилевского облисполкома


	До 10.07.2019
	Управление по труду, занятости и социаль-ной защите Белыничского райисполкома


Главный специалист управления по труду, занятости 

и социальной защите Белыничского райисполкома                                                            С.Т.Маникайло

