ПЕРЕЧЕНЬ
административных процедур, выполняемых управлением по труду, занятости и социальной защите по заявлениям граждан в соответствии с Указом Президента Республики Беларусь от 26 апреля 2010 г. № 200 «Об административных процедурах, осуществляемых государственными органами и иными организациями по заявлениям граждан» 
время приема заявлений об осуществлении административных процедур пн.-ср., пт.: с 8.00 до 13.00 и с 14.00 до 17.00, 

чт.: с 8.00 до 20.00.
	Наименование административной процедуры (в соответствии с Указом Президента Республики Беларусь от

26 апреля 2010г.

№ 200, Указом Президента Республики Беларусь от 19 апреля 2012 г.№ 197 Указом Президента Республики Беларусь от 4 декабря 2014 г.  № 566, Указом Президента Республики Беларусь от 8 апреля 2015 г.
 № 157),
	Лицо, ответственное за осуществление административной процедуры


	Документы и (или) сведения, представляемые гражданином для осуществления административной процедуры

Документы и (или) сведения, запрашиваемые управлением по труду, занятости и социальной защите
	Размер платы, взимаемой при осуществлении административной процедуры
	Максимальный срок осуществления административной процедуры
	Срок действия справки, другого документа (решения), выдаваемых (принимаемого) при осуществлении административной процедуры
	Документы и (или) сведения, запрашивае-

мые управлением по труду, занятости и социальной защите

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	ГЛАВА 2. ТРУД И СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА

	2.20. Выдача справки об удержании алиментов и их размер
	Кулешова Анастасия Владимировна – главный специалист отдела занятости населения  и социальной защите (каб. № 18, тел. 78-817), в случае отсутствия – Вершило Владимир Николаевич – начальник отдела занятости и социальной защиты (каб. № 18, тел. 78-817), 
Копылова Марина Сергеевна – гл.специалист отдела пенсий и пособий, (каб.    № 16, т.78-815), Саланинка Ольга 

 Геннадьевна –  гл.специалист отдела пенсий и пособий, (каб.    № 16, т.78-815),
	паспорт или иной документ, удостоверяющий личность 
	бесплатно
	3 рабочих дня
	бессрочно
	

	2.26. Выдача справки о размере пенсии

 
	Лаппо Анна Аркадьевна – начальник отдела пенсий и пособий (каб. 17, т.78-816)
Масол Виктор Александрович – заместитель начальника отдела пенсий и пособий (каб. № 17, т.78-816).

Копылова Марина Сергеевна – гл.специалист отдела пенсий и пособий,(каб. № 16, т.78-815),
 Саланинка Ольга 
 Геннадьевна –  гл.специалист отдела пенсий и пособий, (каб.    № 16, т.78-815), 
	паспорт или иной документ, удостоверяющий личность

 
	бесплатно

 
	 1 рабочий день
 
	бессрочно

 
	

	2.27. Выдача справки о неполучении пенсии

 
	 Лаппо Анна Аркадьевна – начальник отдела пенсий и пособий (каб. 17, т.78-816)
Масол Виктор Александрович – заместитель начальника отдела пенсий и пособий (каб. № 17, т.78-816).

Копылова Марина Сергеевна – гл.специалист отдела пенсий и пособий, (каб.    № 16, т.78-815), Саланинка Ольга 

 Геннадьевна –  гл.специалист отдела пенсий и пособий, (каб.    № 16, т.78-815),
	паспорт или иной документ, удостоверяющий личность

 
	бесплатно

 
	1 рабочий  день
 
	бессрочно

 
	

	2.30. Регистрация граждан безработными
 
	Кулешова Анастасия Владимировна - гл.специалист отдела занятости населения и социальной защиты(каб.№ 18, т.78-817), в случае отсутствия –Вершило Владимир Николаевич - начальник отдела занятости населения и социальной защиты (каб. 

№ 18, т.78-817).


	паспорт или иной документ, удостоверяющий личность
свидетельство (справка) о регистрации по месту пребывания – для граждан, регистрирующихся по месту пребывания, за исключением       случаев регистрации по биометрическим документам, удостоверяющим личность

трудовая книжка (за исключением случаев, когда законодательными актами не предусмотрено ее заполнение),  а при ее отсутствии – справка о периоде работы, службы по последнему месту работы – для лиц, осуществляющих трудовую деятельность

 гражданско-правовой договор и документ, подтверждающий досрочное расторжение договора (при их наличии), – для лиц, выполнявших работы у юридических лиц и индивидуальных предпринимателей по гражданско-правовым договорам, предметом которых являлось выполнение работ (оказание услуг, создание объектов интеллектуальной собственности) 

документ об образовании, документ об обучении 

документ, подтверждающий нахождение в лечебно-трудовом профилактории, - для лиц, прекративших нахождение в лечебно-трудовом профилактории

военный билет – для лиц, уволенных с военной или альтернативной службы, а также службы в органах внутренних дел, Следственном комитете, Государственном комитете судебных экспертиз, органах финансовых расследований Комитета государственного контроля, органах и подразделениях по чрезвычайным ситуациям


справка об освобождении – для лиц, освобожденных от наказания в виде ограничения свободы с направлением в исправительное учреждение открытого типа, лишения свободы на определенный срок

 справка о самостоятельном трудоустройстве – в случае обращения в срок обязательной работы по распределению выпускников, получивших высшее, среднее специальное, профессионально-техническое образование в дневной форме получения образования за счет средств республиканского и (или) местных бюджетов

заключение врачебно-консультационной комиссии – для лиц, имеющих ограничения по состоянию здоровья к работе

индивидуальная программа реабилитации, абилитации  инвалида  или индивидуальная программа реабилитации, абилитации ребенка-инвалида -  для инвалидов
документ, подтверждающий статус детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также статус лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
	бесплатно

 
	1 рабочий день
 
	бессрочно

 
	справка о профессиональной переподготовке или повышении квалификации за послед-ние пять лет, предшествую щие высвобожде нию (по высвобожден ным работникам)

справка о размере пособия или ежемесячной страховой выплаты 

(по лицам, получающим пособия (за исключением пособий семьям, воспиты-ваю щим детей) или ежемеся-чную выплату по обязательному страхованию от несчаст-ных случаев на производстве и профессиональных заболеваний



	2.31. Выдача справки о регистрации гражданина безработным 

 
	Кулешова Анастасия Владимировна - гл.специалист отдела занятости населения и социальной защиты(каб.№ 18, т.78-817), в случае отсутствия –Вершило Владимир Николаевич - начальник отдела занятости населения и социальной защиты (каб. 
 №18, т.78-817).
	паспорт или иной документ, удостоверяющий личность

 
	бесплатно 

 
	1 рабочий день
 
	бессрочно

 
	

	2.32. Регистрация граждан, обратившихся по вопросам трудоустройства 
	Кулешова Анастасия Владимировна - гл.специалист отдела занятости населения и социальной защиты(каб. № 18, т.78-817), в случае отсутствия –Вершило Владимир Николаевич - начальник отдела занятости населения и социальной защиты (каб. 

 №18, т.78-817).
	паспорт или иной документ, удостоверяющий личность
индивидуальная программа реабилитации, абилитации  инвалида  или индивидуальная программа реабилитации, абилитации ребенка-инвалида -  для инвалидов

	бесплатно
	1 рабочий день
	бессрочно
	

	2.34. Выдача справки о предоставлении государственной адресной социальной помощи

 
	Кавкова Наталья Валентиновна – гл.специалист отдела занятости населения и социальной защиты (каб.     № 11, т.78-812),  в случае отсутствия – Немогай Татьяна Анатольевна – главный бухгалтер управления(каб.     № 11, т.78-813)
	паспорт или иной документ, удостоверяющий личность

 
	бесплатно

 
	1 рабочий день
 
	бессрочно

 
	

	2.35. Выплата пособия на погребение

 
	Лаппо Анна Аркадьевна – начальник отдела пенсий и пособий (каб. 17, т.78-816)
Масол Виктор Александрович – заместитель начальника отдела пенсий и пособий (каб. № 17, т.78-816).

Копылова Марина Сергеевна – гл.специалист отдела пенсий и пособий, (каб.    № 16, т.78-815), Саланинка Ольга 

 Геннадьевна –  гл.специалист отдела пенсий и пособий, (каб.    № 16, т.78-815),
Кавкова Наталья Валентиновна – гл.специалист отдела занятости населения и социальной защиты (каб.     № 11, т.78-812), в случае отсутствия – Немогай Татьяна Анатольевна – главный бухгалтер управления(каб.     № 11, т.78-813) 
	заявление лица, взявшего на себя организацию погребения умершего (погибшего)

паспорт или иной документ, удостоверяющий личность заявителя

справка о смерти – в случае, если смерть зарегистрирована в Республике Беларусь

свидетельство о смерти – в случае, если смерть зарегистрирована за пределами Республики Беларусь

свидетельство о рождении (при его наличии) – в случае смерти ребенка (детей)

справка о том, что умерший в возрасте от 18 до 23 лет на день смерти являлся обучающимся, – в случае смерти лица в возрасте от 18 до 23 лет

трудовая книжка и (или) другие документы о стаже работы умершего (при их наличии) – в случае смерти лица, на которое по данным индивидуального (персонифицированного) учета государственное социальное страхование распространялось менее 10 лет (Указ Президента Республики Беларусь от 26 апреля 2010 г. № 200 «Об административных процедурах, осуществляемых государственными органами и иными организациями по заявлениям граждан» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2010 г., № 119 , 1/11590))


	бесплатно

 
	1 рабочий день со дня подачи заявления, а в случае запроса докумен-тов и (или) сведений от других государственных органов, иных организаций – 1 месяц

 
	единовре менно

 
	справка о месте жительства и составе семьи или копия лицевого счета на дату смерти (при необходимости)

сведения об отсутствии регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, главы крестьянского (фермерского) хозяйства (при необходимости

справка о периодах уплаты обязательных страховых взносов для назначения пособия на погребение
информация  о регистрации гражданина безработным (при необходимости)

	2.351. Выплата единовременного пособия в случае смерти государственного гражданского служащего 


	Немогай Татьяна Анатольевна – главный бухгалтер управления(каб.     № 11, т.78-813) в случае отсутствия - Кулешова Анастасия Владимировна – гл.специалист  отдела занятости населения и социальной защиты (каб.   № 18, т.78-817)


	заявление

паспорт или иной документ, удостоверяющий личность

документы, 

подтверждающие заключение брака, родственные отношения

свидетельство о смерти

копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие последнее место государственной гражданской службы умершего

 
	бесплатно
	5 рабочих дней
	единовременно
	

	2.43. Выдача справки о размере ежемесячного денежного содержания

 
	Лаппо Анна Аркадьевна – начальник отдела пенсий и пособий (каб. 17, т.78-816)
в случае отсутствия - Масол Виктор Александрович – заместитель начальника отдела пенсий и пособий (каб. № 17, т.78-816).


	паспорт или иной документ, удостоверяющий личность

 
	бесплатно

 
	1 рабочий день
 
	бессрочно

 
	 

	ГЛАВА 3
ДОКУМЕНТЫ, ПОДТВЕРЖДАЮЩИЕ ПРАВО НА СОЦИАЛЬНЫЕ ЛЬГОТЫ


	3.14. Выдача пенсионного удостоверения

 
	  Лаппо Анна Аркадьевна – начальник отдела пенсий и пособий (каб. 17, т.78-816)
Масол Виктор Александрович – заместитель начальника отдела пенсий и пособий (каб. № 17, т.78-816).

Копылова Марина Сергеевна – гл.специалист отдела пенсий и пособий,

(каб.    № 16, т.78-815), Саланинка Ольга 

 Геннадьевна –  гл.специалист отдела пенсий и пособий, (каб.    № 16, т.78-815),
	паспорт или иной документ, удостоверяющий личность

одна фотография заявителя размером 30 х 40 мм

 
	бесплатно

 
	1 рабочий день  при обращении после принятия решения о назначении пенсии

 
	на срок назначения пенсии

 
	


Заявитель имеет право все вышеперечисленные документы предоставлять самостоятельно   
Порядок обжалования административных решений

Закон Республики Беларусь от 28 октября 2008 г. ; 433-З «Об основах административных процедур»
Статья 30. Порядок обжалования административного решения
1. Заинтересованное лицо и третье лицо обладают правом на обжалование административного решения в административном (внесудебном) порядке.
2. Административная жалоба направляется в вышестоящий государственный орган (вышестоящую организацию) либо в государственный орган, иную организацию, к компетенции которых в соответствии с законодательными актами и постановлениями Совета Министров Республики Беларусь относится рассмотрение таких жалоб (далее — орган, рассматривающий жалобу).
3. Обжалование административного решения в судебном порядке осуществляется после обжалования такого решения в административном (внесудебном) порядке, если иной порядок обжалования не предусмотрен законодательными актами.
В случае отсутствия органа, рассматривающего жалобу, административное решение уполномоченного органа может быть обжаловано непосредственно в суд.
Обжалование административного решения в судебном порядке осуществляется в соответствии с гражданским процессуальным или хозяйственным процессуальным законодательством.
